((( ) AKYUHEK KiSISEL VERILERI SAKLAMA VE iMHA POLITIKASI

Seed Processing & Conditioning Solutions

1. POLITIKANIN AMACI VE TANIMLAR

1.1. AMAG

Veri sorumlusu Akyiirek Makine San. Ve Tic. A.S. ve Akyurektech Tarim Urlinleri ve Makinalari Dig Tic. San. Ltd. Sti
(AKYUREK) olarak, 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) ve Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik (“Yénetmelik”) uyarinca yidkimliliklerimizi yerine
getirmek ve veri sahiplerinin kisisel verilerini islendikleri amag igin gerekli olan azami saklama siresinin belirlenmesi
esaslari ile silme, yok etme ve anonim hale getirme sulregleri hakkinda bilgilendirmek amaciyla isbu Kisisel veri
saklama ve imha Politikasi (Politika) hazirlamistir.

1.2. TANIMLAR

Acik Riza Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle
aclklanan riza

Akyurek Akylirek Makine San. ve Tic. A.S. ve Akyurektech Tarim Uriinleri ve
Makinalar Dis Tic. San. Ltd. Sti

Alici grubu Veri sorumlusu tarafindan kigisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel

kisiler. Gergek Kisiler veya Ozel Hukuk Tiizel Kisileri, is Ortaklari,
Tedarikgiler, Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslari.

Elektronik Ortam

Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar

Fiziksel Ortam

Elektronik ortamlarin disinda kalan tim yazili, basili, gérsel vb. diger
ortamlar

ilgili kigi Kisisel verisi islenen gercgek kisi

igili kullanici Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak Gizere veri sorumlusu
organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri igleyen Kigiler

imha Kigisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriime

Kanun 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kigisel veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligskin her turli bilgi

Kisi Grubu Calisan Adayi, Calisan, Hissedar/Ortak, Potansiyel Uriin veya Hizmet
Alicisi, Stajyer, Tedarikgi Calisani, Tedarikgi Yetkilisi, Uriin veya Hizmet
Alan Kisi, Ziyaretgi, Diger-Aile Bireyi ve Yakini, is Ortagi/ Céziim Ortagi,
Alt isveren, Ogrenci, isbirligi iginde Oldugumuz Kurumlarin
Calisani/Yeftkilisi/Hissedari olan kisiler

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kurum Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Kayit ortami Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit

sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen
kisisel verilerin bulundugu her tirli ortami

Kigisel veri isleme envanteri

Veri sorumlularinin is sireglerine bagli olarak gerceklestirmekte olduklari
kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglari, veri
kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iligkilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin iglendikleri amaglar icin
gerekli olan azami siireyi, yabanci Ulkelere aktarimi éngorulen kisisel
verileri ve veri guvenligine iliskin alinan tedbirleri acgiklayarak
detaylandirdiklari envanteri

Kisisel Verilerin islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistiriimesi,
yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi gibi veriler Gzerinde gerceklestirilen her tarli islem

Kigisel Verilerin Anonim hale
getiriimesi

Kigisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi
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Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin llgili Kullanicilar icin hicbir
sekilde erigilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi

Kisisel Verilerin yok edilmesi

Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin llgili Kullanicilar icin hicbir
sekilde erigilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Ydnetmelik

28.10.2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yonetmeligi

Periyodik imha

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda
belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen gergeklestirilecek silme, yok
etme veya anonim hale getirme iglemi

Sicil

Kisisel Verileri Koruma Kurumu Bagkanligi tarafindan tutulan veri
sorumlulari sicili

Veri kayit sistemi

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yénetiimesinden sorumlu olan gergek veya
tlzel Kisi

2. ORTAMLAR VE GUVENLIK TEDBIRLERI

2.1. KISISEL VERILERIN SAKLANDIGI ORTAMLAR

AKYUREK te saklanan kisisel veriler, ilgili verinin niteligine ve hukuki yiikiimliliiklerimize uygun bir kayit ortaminda
_saklanlr. AKYUREK her halde veri sorumlusu sifatiyla hareket etmekte.ve kisisel verileri Kanun’a, Kisisel Verilerin
Islenmesi ve Korunmasi Politikasina ve igbu Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasina uygun olarak islemek ve

korumaktadir.

Fiziki ortamlar

Kagit, manuel veri kayit sistemi (anket formlari, ziyaretgi
kayit defterleri, arac kayit defterleri,
Yazili ve basili gorsel ¢iktisi

Yerel elektronik ortamlar

Sunucular (Yedekleme, e-posta, veri tabani, ortak ag
paylasimi vb.),

Kisisel Bilgisayarlar (Masaustu, diztsti)

Mobil cihazlar (Telefon, tablet vb.)

Cikartilabilir bellekler (USB, hafiza karti vb.)

Bulut ortamlar

AKYUREK blnyesinde yer almamakla birlikte,
AKYUREK’in kullaniminda olan, kriptografik yontemlerle
sifrelenmis internet tabanli sistemlerin kullanildigi
ortamlardir.

2.2. KiSISEL VERILERIN SAKLANDIGI ORTAMLAR GUVENLIGININ SAGLANMASI

AKYUREK kigisel verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi ile hukuka aykiri olarak islenmesi ve erisilmesinin
Onlenmesi icin ilgili kisisel veri ile tutuldugu ortamin niteliklerine uygun olarak gerekli tim teknik ve idari tedbirleri
almaktadir. isbu tedbirler, bunlarla kisitl olmamak Uzere, ilgili kisisel verinin ve tutuldugu ortamin niteligine uygun
distigl olglide asagidaki idari ve teknik tedbirleri kapsamaktadir.

2.2.1. TEKNIK TEDBIRLER

v' Ag glvenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

Ag yoluyla kigisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullaniimaktadir.

v
v' Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.
v

Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki gtivenlik énlemleri

alinmaktadir.

AN

Bulutta depolanan kigisel verilerin guvenligi saglanmaktadir.
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Erisim loglari dizenli olarak tutulmaktadir.

Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir.

Guncel anti-virus sistemleri kullaniimaktadir.

Guvenlik duvarlari kullaniimaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kigisel verilerin guvenligi de saglanmaktadir.

Kullanici hesap yénetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapiimaktadir.

Log kayitlari kullanici midahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak ve KEP
veya kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmektedir.

Saldiri tespit ve dnleme sistemleri kullaniimaktadir
Sizma testi uygulanmaktadir.
Sifreleme yapilmaktadir.

Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kigiler veriler sifrelenerek
aktarilmaktadir.

Veri kaybi 6nleme yazilimlari kullaniimaktadir.
Calisanlar igin yetki matrisi olusturulmustur.
Kisisel veri glivenliginin takibi yapiimaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin glivenligi saglanmaktadir.

2.2.2.iDARIi TEDBIRLER

v
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Calisanlar igin veri guvenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik ¢alismalari
yapilmaktadir.

Erisim, bilgi glivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve
uygulamaya baslanmistir.

Gizlilik taahhUtnameleri yapilmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldiriimaktadir.
imzalanan sézlesmeler veri giivenligi hiikiimleri igermektedir.

Kisisel veri guvenligi politika ve prosedurleri belirlenmistir.

Kisisel veri glivenligi sorunlari hizl bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris gikislarla ilgili gerekli gtivenlik dnlemleri alinmaktadir.
Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) kargi givenligi saglanmaktadir.
Kisisel veriler mimkin oldugunca azaltiimaktadir.

Ozel nitelikli kigisel veri glivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

Kagit yoluyla aktarilan kigisel veriler icin ekstra guvenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak gizlilik
dereceli belge formatinda génderilmektedir.

Kurum ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapiimakta ve yaptiriimaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.
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2.2.3.i1C DENETIM

AKYUREK, Kanun’un 12’'nci maddesi uyarinca Kanun hiikiimlerinin ve isbu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi
ile Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi hiikiimlerinin uygulanmasina iliskin ic denetimler yapmaktadir.
ic denetimler sonucunda bu hiikiimlerin uygulanmasina iliskin eksiklik ya da kusurlarin tespit edilmesi halinde bu
eksiklik ya da kusurlar derhal giderilmektedir. Denetim sirasinda ya da sair bir sekilde AKYUREK sorumlulugunda
bulunan kigisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edildiginin anlagiimasi halinde, AKYUREK

bu durumu en kisa silirede ilgilisine ve Kurula bildirmektedir.

3. KISISEL VERILERIN SAKLAMA ve IMHASI

3.1. SAKLAMAYI GEREKTIREN SEBEPLER

v

Kisisel verilerin sd6zlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi nedeniyle
saklanmasi,

Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi amaciyla saklanmasi,

Kisisel verilerin kigilerin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket'in mesru
menfaatleri igin saklanmasinin zorunlu olmasi,

Kisisel verilerin Sirket’in herhangi bir hukuki yukimluligunua yerine getirmesi amaciyla
saklanmasi,

Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin agikga 6ngérilmesi,

Veri sahiplerinin acik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan veri
sahiplerinin agik rizasinin bulunmasi.

3.2. IMHAYI GEREKTIREN SEBEPLER

v

Kisisel verinin islenmesine esas tegkil eden ilgili mevzuat hikimlerinin degistiriimesi veya
ortadan kalkmasi,

Kisisel verinin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

Kigisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin acik
rizasini geri almasi,

Kanunun 11 inci maddesi geredi ilgili kisinin haklari ¢gercevesinde kisisel verilerinin silinmesi ve
yok edilmesine iliskin yaptigi bagvurunun Akyurek tarafindan kabul edilmesi,

ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesi talebi ile
kendisine yapilan bagvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz bulmasi veya Kanunda
Ongorilen sure icinde cevap vermemesi hallerinde; Kurula sikayette bulunmasi ve bu talebin
Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami sirenin gegmis olmasi ve kigisel verileri daha
uzun sure saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi.

3.3. IMHA YONTEMLERI

AKYUREK, Kanuna ve sair mevzuati ile Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasina uygun olarak sakladig
kisisel verileri, verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde ilgili kisinin talebi dogrultusunda
ya da isbu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasinda belirtilen siireler iginde re’sen siler, yok eder veya anonim hale
getirir. Akyurek tarafindan en c¢ok kullanilan silme, yok etme ve anonim hale getirme teknikleri asagida

siralanmaktadir.
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3.3.1.SILME YONTEMLERI

Fiziki ortamlardaki veriler

Fiziki ortamda bulunan kigisel veriler karartma yéntemi kullanilarak silinir.
Karartma iglemi, ilgili evrak Uzerindeki kisisel verilerin, mimkun olan
durumlarda kesilmesi, mimkin olmayan durumlarda ise geri
doéndurilemeyecek ve teknolojik ¢ozimlerle okunamayacak sekilde sabit
murekkep kullanilarak gériinemez hale getiriimesi seklinde yapilir.

Yerel elektronik ortamlardaki
veriler

Yerel elektronik ortamlarda tutulan kisisel veriler bir daha kurtarilamayacak
sekilde dijital komutla silinir. Bu sekilde silinen verilere tekrar ulagilamaz.

Yerel elektronik ortamlarda bulunan kisisel veriler, verinin bulundugu dosya
ya da dosyanin bulundugu dizin Gzerinde ilgili kullanicinin erisim haklarini
kaldirilarak da silme islemi yapilir.

Bulut ortamlardaki veriler

Bulut ortamlarda tutulan kisisel veriler bir daha kurtarilamayacak sekilde
dijital komutla silinir. Bu sekilde silinen verilere tekrar ulagilamaz.

Yerel elektronik ortamlarda bulunan kisisel veriler, verinin bulundugu dosya
ya da dosyanin bulundugu dizin Gzerinde ilgili kullanicinin erisim haklarini
kaldirilarak da silme iglemi yapilir.

3.3.2.YOK ETME YONTEMLERI

Fiziki ortamlardaki veriler

Fiziki ortamda bulunan kisisel veriler evrak imha makineleri kullanilarak
tekrar bir araya getirilemeyecek sekilde yok edilir.

Yerel elektronik ortamlardaki
veriler

FiZIKSEL YOK ETME: Kigisel veri barindiran optik ve manyetik medyanin
eritilmesi, yakilmasi veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel olarak yok
edilmesi islemidir. Optik veya manyetik medyay eritmek, yakmak, toz haline
getirmek ya da bir metal 6guttictiden gegirmek gibi islemlerle verilerin
erigilmez kilinmasi saglanir.

DE-MANYETIZE ETME (DEGAUSS) : Manyetik medyanin yilksek manyetik
alana maruz birakilmasi ile zerindeki verilerin okunamaz bigcimde
bozulmasi saglanir.

UZERINE YAZMA: Manyetik medya ve yeniden yazilabilir optik medya
Uzerine en az yedi kez 0 ve 1’lerden olusan rastgele veriler yazilarak eski
verinin okunmasinin ve kurtarilmasinin éniine gegilir.

Bulut ortamlardaki veriler

Bulut ortamda tutulan kisisel veriler bir daha kurtarilamayacak sekilde dijital
komutla silinir ve bulut bilisim hizmet iligkisi sona erdiginde kisisel verileri
kullanilir hale getirmek igin gerekli sifreleme anahtarlarinin tim kopyalari
yok edilir. Bu sekilde silinen verilere tekrar ulasilamaz.

3.3.3.ANAONIM HALE GETIRME YONTEMLERI

Anonimlestirme, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir
gercek Kkisiyle iliskilendirilemeyecek héle getirilmesidir. AKYUREK anonimlestirme ydntemlerinin higbirini

KULLANMAMAKTADIR.

4. KiSISEL VERI SAKLAMA VE iIMHA SUREGLERI SORUMLULUK VE GOREV TANIMLARI

SORUMLU YETKILER ve SORUMLULUKLAR

YONETIM KURULU v' Kanuna uyumluluk siirecinde yurtilen projeler, Kanun, Kigisel Verilerin islenmesi
ve Korunmasi Politikasi ve Kigisel Veri Saklama ve imha Politikasi uyarinca
yuruttlen slregler icin kaynaklari saglamakla,

v BGYS ekibinden ve/veya ilgili kisilerce gelen talepleri karara baglamakla,

Sayfa5/7



(g ) AKYUHEK KiSISEL VERILERI SAKLAMA VE iMHA POLITIKASI

Seed Processing & Conditioning Solutions

v' Belli ve/veya belirsiz zamanlarda i¢ denetim yaptirmakla yikimlidar.

BGYS (Bilgi Giivenligi |v" Kanuna uyumluluk stirecinde yuritilen projelerde her tirlii planlama, analiz,

Yonetim Sistemleri) arastirma, risk belirleme g¢alismalarini yapmak, yaptirmakla,

LIDERI v Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi ve Kisisel Veri Saklama ve imha
PolitikasI uyarinca yUritilen slregleri yonetmek, ekibini sevk ve idari etmekle,

v Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi ve Kisisel Veri Saklama ve imha
Politikalarinin uygunlugunu denetlemek, yayginhigini arttirmak igin yontemler
belirlemek, uygulamak, egitimlerin yapmak ve yaptirmakla,

v/ Saklama ve imha sireglerinin ylritmekle,

v ligili kisilerden gelen talepleri degerlendirmek, karara baglamak, karara baglamak
icin yonetim kuruluna bildirmekle,

v" Veri envanterini hazirlanmasi ve giincel tutulmasi igin gerekli stireg analizlerini

yapmak ve yaptirmakla,

Belli ve/veya belirsiz zamanlarda i¢ denetim yapmakla yukumliddr.

<\

<\

BGYS (Bilgi Guvenligi BGYS Lideri tarafindan degerlendirilen ve karara baglanan ilgili kisi taleplerine iliskin
Yo6netim Sistemleri) islemlerin alinan kararlar uyarinca yerine getirmekle,

EKIBI Saklama ve imha siireglerinin denetlemek ve raporlamakla,

Calisanlara KVKK egitimlerini vermek, egitimleri gincel tutmakla,

Politikanin uygulanmasi i¢in gerekli teknik tedbirler i¢in ¢6zim sunmakla,

Veri glvenligini saglamak icin idari ve teknik tedbirleri almak aldirmak,
denetlemekle,

Elektronik ortamda islenme nedeni ve saklama suresi biten verilerin imhasini
saglamak, saglatmakla yukamluduar.

ANENENEN

(\

IRTIBAT KiSISi VERBIS e veri kayit islemlerini gergeklestirmek, giincellestirmeleri yapmak

ilgili kisiler ve kurumdan gelen iletileri sonuglandirmakla yikimltdr.

< s

5. KISISEL VERI SAKLAMA VE IMHA SURELERI

5.1. Mevzuat uyarinca daha uzun bir sure diizenlenmis olmasi ya da mevzuat uyarinca zamanasgimi,
hak dusUrtcu slre, saklama sireleri vb. igin daha uzun bir stire 6ngoériimuis olmasi halinde,
mevzuat hikimlerindeki streler azami saklama suiresi olarak kabul edilir.

5.2. AKYUREK, Kanun, ilgili mevzuat, Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi ve isbu Kisisel
Verileri Saklama ve imha Politikasi uyarinca sorumlu oldugu kisisel verileri silme, yok etme veya
anonim hale getirme yukimlaluginan ortaya ciktidi tarihi takip eden ilk periyodik imha isleminde,
kisisel verileri siler, yok eder.

5.3. llgili kisi, Kanunun 13’ncii maddesine istinaden AKYUREK’e bagvurarak kendisine ait kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini talep ettiginde;

5.3.1. Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmissa; AKYUREK talebe konu kisisel
verileri talebi aldigi gtinden itibaren 30 (otuz) gun iginde gerekgesini agiklayarak uygun imha
yontemi ile siler, yok eder veya anonim hale getirir. AKYUREK’ in talebi almig sayilmasi igin
ilgili kiginin talebini Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasina uygun olarak yapmis
olmasi gerekir. AKYUREK, her halde yapilan islemle ilgili ilgili kisiye bilgi verir.

5.3.2. Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, bu talep AKYUREK tarafindan
Kanunun 13’nci maddesinin Gg¢lncu fikrasi uyarinca gerekgesi aciklanarak reddedilebilir ve
ret cevabi ilgili kisiye en geg otuz guin iginde yazil olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

Veri Kategorisi Veri Saklama Siiresi imha Siresi
Kimlik Hukuki iliskinin sona ermesi+10 yil / i§ Saklama siresinin bitimini takip eden ilk
sdzlesmesinin sona ermesi +15 yil periyodik imha siiresinde
s Hukuki iliskinin sona ermesi+10 yil / i§ Saklama siresinin bitimini takip eden ilk
lletigsim N . . L L
s6zlegmesinin sona ermesi +15 yil periyodik imha suresinde
Lokasyon 1Yl Saklama suresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siresinde
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Ozliik

is sdzlesmesinin sona ermesi +15 yil

Saklama suresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siresinde

Hukuki Islem

Hukuki iligkinin sona ermesi+10 yil / ig
s6zlesmesinin sona ermesi +15 yil

Saklama suresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siresinde

Miisteri islem Veri

Musteri iliskisinin sona ermesi +10 yil

Saklama suresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siresinde

Fiziksel Mekan
Guvenligi

1Yil

Saklama siresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siresinde

islem Guvenligi

1Yil

Saklama siresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siresinde

Finans

Hukuki iliskinin sona ermesi+10 yil / Is
s6zlesmesinin sona ermesi +15 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siresinde

Mesleki Deneyim

Hukuki iliskinin sona ermesi+10 yil / is
sdzlesmesinin sona ermesi +15 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siresinde

Pazarlama

1Yil

Saklama siresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha slresinde

Gérsel Ve sitsel
Kayitlar

Hukuki iliskinin sona ermesi+10 yil / is
s6zlesmesinin sona ermesi +15 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siiresinde

Kilk Ve Kiyafet

is sdzlesmesinin sona ermesi +15 yil

Saklama suresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siiresinde

Saglik Bilgileri

is sdzlesmesinin sona ermesi +15 yil

Saklama suresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siiresinde

Ceza Mahkamiyeti Ve
Guvenlik Tedbirleri

is sdzlesmesinin sona ermesi +15
yil/Bagvurunun olumsuz sonuglanmasi
itibariyle 1 yil

Saklama suresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha siiresinde

Diger Bilgiler- Calisan
Adayi/Stajyer

is sdzlesmesinin sona ermesi +15
yil/Bagvurunun olumsuz sonuglanmasi
itibariyle 1 yil

Saklama suresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha slresinde

Diger Bilgiler-Aile
Bireyleri ve Yakin Bilgisi

is s6zlesmesinin sona ermesi +15
yil/Bagvurunun olumsuz sonuglanmasi
itibariyle 1 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden ilk
periyodik imha suresinde

6. PERIYODIK iMHA

Kigisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi Veya Anonim Hale Getiriimesi Hakkinda Yénetmelik kapsaminda periyodik

imha suresini 6 ay olarak belirlenmistir.

Akyurek her yil Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha igslemi gerceklestirir.

7. POLITIKANIN YURURLUGE GIiRMESI,

KALDIRILMASI

7.1.

olmak Uzere iki farkli ortamda yayimlar.

7.2.

7.3.
7.4.
7.5.

Basili kagit nishasi Yonetim Sistemleri tarafindan saklanir.

GUNCELLENME PERIYODU VE YURURLUKTEN

AKYUREK, Kisisel veri isleme, saklama ve imha politikasini islak imzali (basili kagit) ve elektronik

internet sayfamiz www.akyurekltd.com da kamuya agik olarak sunulmustur.

internet sitemizde yayinlanmasinin ardindan yirirliige girmis kabul edilir.

Kanunda yapilan degisiklikler nedeniyle, Kurum kararlari uyarinca ya da sektérdeki ya da bilisim

alanindaki gelismeler dogrultusunda, ihtiya¢ duyuldukga gézden gecirilir ve gerekli bolimler
guncellenerek tekrar yayinlanir.

7.6.

Politikada yapilan giincellemeler derhal metne islenir, giincellemelere iligkin agiklamalar politikanin

sonunda agiklanir ve internet sitesinde yayinlanir. Islak imzali eski nishalari da iptal kasesi
vurularak 10 yil sureyle saklanir

7.7.
tarihli ve

Yayin tarihi 14.02.2019 ve revizyon numarasi VOO dir, Son giincelleme ile
revizyon numarali politika yUrurlukten kalkmistir.
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